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EMERGENZA SANITARIA COVID-19 \
AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE D
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI :
IN REGIME DI LAVO_RO AUTONOMO
LAUREATIlIN MEDICINA E CHIRURGIA
VARIE DISCIPLINE AI SENSI DELLA LEGGE 27/2020

regione campania s

astnapoli

Ai fini di potenziare le attivitd assistenziali per I’Emergenza COVID-19, ¢ indetta procedura
d'urgenza per l'acquisizione di manifestazione di interesse per il conferimento di incarichi in
regime di lavoro autonomo per LAUREATI IN MEDICINA E CHIRURGIA - VARIE
DISCIPLINE.
REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE:

idoneita fisica all'impiego (che sara accertata a cura dell' ASL);

godimento dei diritti civili e politici; ;

non essere stato destituito o dlspensato all'impiego presso una Pubbhca

Amministrazione o licenziati per aver conseguito l'impiego mediante la

produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

¢ non aver subito condanne penali relative a reati contro la pubblica
amministrazione.

COMUNE DI META
Ufficio Protocollo

Protocollo N.0015625/2020 del 28/10/2020

Documento Principale

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
Laurea in Medicina e Chirurgia;
Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici;
® Specializzazione in:
1) ANESTESIA E RI{ANIMAZIONE
2) CARDIOLOGIA;
3) GERIATRIA;
4) MALATTIE APPARATO RESPIRATORIO;
5) MEDICINA E CHIRURGIA D’ ACCETTAZIONE E D’URGENZA;
6) MEDICINA INTERNA.

Sono, altresi, ammessi alla manifestazione i medici iscritti all'ultimo anno e
al penultimo anno del relativo corso di formazione specialistica ai sensi della
opracitata legge 27/2020. :

suddetti requisiti generali e specifici devono essere posseduti alla data di

presentazione della domanda.
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MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande devono essere redatte utilizzando esclusivamente il modello allegato al presente

avviso & devono essere corredate del curriculum formativo e proféssionale, redatto in forma di
autocertificazione e della copia di un documento di identita. :

Le domande vanno indirizzate al Direttore Generale della ASL Napoli_3 Sud ed inolirate esclusivamente
al seguente indirizzo di posta elettronica: protocollo@pec.asinapoli3sud.it.

Secadenza: Il presente avviso rimane aperto sino a copertura delle necessita assistenziali.

E' esclusa ogni altra forma di presentazione delle domande.

AMMISSIBILITA' DELLE DOMANDE

Le domande pervenute saranno esaminate dalla UOC Gestione Risorse Umane ai fini
dell'accertamento dei requisiti di ammissibilita.

Saranno ammessi tutti coloro in possesso dei requisiti previsti dall'avviso.

MODALITA DI VALUTAZIONE

La Commissione valutatrice verra nominata con disposizione, vista I"urgenza di che trattasi, dat
Direttore Generale. ' '

I.a Commissione a seguito di valutazione comparativa del curriculum formativo e professionale

esprimera un giudizio (anche in termini numerici), formulando cosi un elenco di candidati idonei,

CONFERIMENTO INCARICO

COMUNE DI META
Ufficio Protocolle

Protococlle N.0015625/2020 del 28/10/2020

Documento Principale

INQUADRAMENTO E SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’

Ai fini del conferimento dei singoli incarichi si terra conto, in ordine alle contingenti fasi di
emergenza, della prima disponibilita all’assunzione dell’incarico ed alla flessibilita ad operare nelle
varie Sedi di lavoro per soddisfare le contingenti necessita.

1 candidati che accetteranno 1’incarico, previa visita medica ed idoneita, sottoscriveranno un contratto
individuale in regime di lavoro autonomo, con decorrenza immediata.

La scadenza di tali contratti & fissata a] 31/01/2021, fatte salve eventuali proroghe in base all’evolversi
dell’emergenza sanitaria.

L’impegno orario € il compenso sard equiparato a quello previsto al CCNL fatte salve comunque le
disposizioni di cui all’art.2 Bis'L. 27/2000 relative al rapporto di lavoro con gli specializzandi -

istaurato.
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Gli stessi dovranno stipulare, a loro spése, idonea polizza assicurativa con primaria societd per la
copertura dei rischi derivanti da infortuni professionali ed extra-professionali, nonché per
responsabilita civile per danni causati a terzi o a beni dell’Azienda nello svolgimento dell’attivita
professionale, secondo i massimali indicati dall’Azienda..

L’assegnazione degli incarichi non costituisce alcun _tipo di rapporto di lavoro né da luogo

allinsorgenza di_diritti per I’eventuale costituzione d1 ragp_ortl di lavoro subordmato con
I’ Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud.,

' NORME FINALI

11 Direttore Generale si riserva la facoltd, per ragioni di pubblico interesse, di prorogare, modificare,
sospendere o revocare a sua insindacabile giudizio il presente avviso, senza che gli aspiranti possano
sollevare o vantare diritti di sorta.

E’ garantita la pari opportunita tra uomini e donne per ’accesso al lavoro, cosi come previsto
dalla L 125/91 e dall’art. 35 e 57 del D.Lgs. 165/2001.

IL ASL Napoli 3 Sud non assumera alcuna responsabilita per i danni subiti o cagionati
dall’mcancato alla ASL o a terzi, per gli infortuni riportati durante la frequenza o per causa della
frequenza stessa e pero ogni altro caso.

Si ribadisce che il presente avviso viene indetto per fronteggiare PEMERGENZA COVID-

- 19, al fine di reclutare personale Medico con assoluta emergenza.

COMUNE DI META
Ufficic Protocollo

Protococllo N.0015625/2020 del 28/10/202C

Documento Principale

I candidati che parteciperanno e dichiarati idonei DOVYRANNO ESSERE DISPONIBILI A
PRENDERE SERVIZIO CON DECORRENZA IMMEDIATA. : :

Si precisa che la mancata dlspomblllta degli stessi ail’lmmlsswne in servizio
comportera ’automatica rinuncia dell’incarico a tutti gli effetti.

11 Di : ttore Generale
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